


لوگوی فرآذین الهام گرفته شده از اولین پارتیشن آلومینیومی ساخته شده این شرکت است.
The Farazin logo is inspired by the company’s first aluminum partition.



Exceedingly Creative



Attention to human resource productivity is one of the 
reasons that has made providing integrated solutions for the 
workspace in leading organizations as one of the main needs. 
The factor that has changed the architecture of the interior 
space and widely affect on the selection of the best and most 
suitable office furniture more than any time before.

Attention to user ergonomics and work space along with 
the correct circulation of users as well as access to different 
spaces of the organization with the aim of creating new user 
experiences (UX) are demands of nowadays organizations.

As a designer and manufacturer of partitions and office desks 
and furniture, we, more organized and more different than 
ever, are on the path of developing the design and production 
of products as well as new methods of delivery of goods and 
services to achieve the highest level of satisfaction from our 
customers in Farazin.

Willing to make creative, different, and lovable workspaces, 
Farazin takes a modern approach in all dimensions. It creates 
spaces that give users the power to express their abilities 
and give the clients rich content messages rooted from the 
brand's philosophy.

If you need to choose a strong business partner to demonstrate 
intra-group creativities and to organize the brand requirements 
at the contact point of the space architecture, we suggest 
Farazin's integrated solutions.

A summary of various projects completed by Farazin is out 
there to be visited by you. Projects designed and produced 
for companies with an area of one hundred square meters or 
organizations with an area of more than ten thousand square 
meters. Stay with us.

Farazin, Exceedingly Creative

توجــه بــه بهــره وری منابــع انســانی، یکــی از دلایلــی اســت کــه ارائــه راه حــل هــای 
ــه یکــی از اصلــی تریــن  ــرای فضــای کار در ســازمان هــای پیشــرو را ب یکپارچــه ب
نیازهــا تبدیــل کــرده اســت. عاملــی کــه بیشــتر از قبــل معمــاری فضــا و انتخــاب 

بهتریــن و مناســب تریــن مبلمــان اداری را دســتخوش تحــول کــرده اســت.

توجــه بــه ارگونومــی کاربــر و فضــای کار در کنــار گــردش صحیــح کاربــران و 
ــای  ــه ه ــاد تجرب ــا هــدف ایج ــف ســازمان ب ــای مختل ــه فضاه ــا ب دسترســی ه

کاربــری جدیــد، از خواســته هــای ســازمان هــای امــروزی هســتند.

ــرای  ــان اداری ب ــز و مبلم ــواع می ــراح و ســازنده پارتیشــن و ان ــوان ط ــه عن ــا ب م
رســیدن بــه بالاتریــن ســطح رضایتمنــدی مخاطبیــن فرآذیــن، ســازمان یافتــه تــر 
و متفــاوت تــر از هــر زمــان دیگــر در مســیر توســعه طراحــی و تولیــد محصــولات 

و روش هــای نویــن تحویــل کالا و خدمــات قــرار داریــم.

ــای کاری  ــاد فضاه ــا هــدف ایج ــاد، ب ــه ابع ــدرن در هم ــردی م ــا رویک ــن ب فرآذی
خــاق، متفــاوت و دوســت داشــتنی گام بــر مــی دارد. فضاهایــی کــه بــه کاربــران 
قــدرت بــروز توانایــی هــا و بــه مراجعــه کننــدگان پیــام هایــی پــر محتــوا از 

ــد را مــی دهــد. فلســفه وجــودی برن

اگــر بــرای نمایــش توانایــی هــا، خلاقیــت هــای درون گروهــی و ســازمان دهــی 
ــه انتخــاب یــک شــریک  ــد در نقطــه تمــاس معمــاری فضــا، نیــاز ب نیازهــای برن
تجــاری قدرتمنــد داریــد، پیشــنهاد مــی کنیــم راه حــل هــای یکپارچــه فرآذیــن را 

بررســی نماییــد.

خلاصــه ای از پــروژه هــای متفــاوت فرآذیــن پیــش روی شماســت. پــروژه هایــی که 
بــرای شــرکت هایــی بــا مســاحت یکصــد متــر مربــع یــا ســازمان هایــی بــا وســعت 

بیــش از ده هــزار متــر مربــع طراحــی و تولیــد شــده انــد. بــا مــا همــراه باشــید.

فرآذین، فراتر از خلاقیت



سالن اصلی فضای کار اشتراکی زاویهسالن اصلی فضای کار اشتراکی زاویه
The main hall of Zavieh shared workspaceThe main hall of Zavieh shared workspace

The systematic investigation into & study of
materials and sources in order to establish
facts & reach new conclusions.



Sharif University students graduation partySharif University students graduation party

جشن فارغ التحصیلی دانشجویان دانشگاه صنعتی شریفجشن فارغ التحصیلی دانشجویان دانشگاه صنعتی شریف

Fill (someone) with the urge or ability to do
or feel something, especially to do something
creative.



خط مونتاژ کرمان موتورخط مونتاژ کرمان موتور
Kerman Motor assembly lineKerman Motor assembly line

Move or travel very quickly,
change smoothly from a long shot to a close-up or 
vice versa.



آی بــی شــاپ، یکــی از کارفرمایــان پیشــرو بــا هــدف انتقــال مــدرن بــودن هویــت 
تجــارت ســازمانی بــه مخاطبیــن گــروه هــدف، پــروژه طراحــی و ســاخت مبلمــان 
و پارتیشــن هــای اداری را بــه فرآذیــن ســپرد. پــروژه ای کــه بــر اســاس هویــت 
مــدرن تجــارت آی بــی شــاپ در نهایــت مــی بایســت مــدرن و خــاق اســتنباط 
مــی شــد. حاصــل کار مشــترک مــا بــا گــروه معمــاری طــرف قــرارداد کارفرمــا، یکــی 

دیگــر از فضاهــای داخلــی کارا و مانــدگار فرآذیــن را ایجــاد کــرده اســت.

درخواســت: نصــب پارتیشــن و انــواع میزهــای اداری بــا توجــه بــه متریــال هــای 
از پیــش تعییــن شــده.

چالــش: اســتفاده از مــواد اولیــه خریــداری شــده کارفرمــا و الــزام بــه اســتفاده از 
همیــن مــواد بــه دلیــل هــم رنــگ بــودن بــا ســاختار برندینــگ ســازمانی.

نتیجــه: اســتفاده از متریــال هــای کارفرمــا بــه عنــوان آیتــم هــای ثانویــه 
برندینــگ ســازمانی / رســیدن بــه نهایــت رضایــت منــدی کارفرمــا بــه دلیــل توجه 
ــه دلیــل ســاختار  ــه برندینــگ ســازمانی و جلوگیــری از ناهماهنگــی در فضــا ب ب

ــا.  ــداری شــده کارفرم ــال خری ــاوت متری متف

IB Shop

As one of the leading clients, IB SHOP with the aim of conveying 
the modernity of the corporate business identity to the target 
group, entrusted the project of designing and manufacturing 
office furniture and partitions to Farazin. A project that, based on 
the modern identity of the IB SHOP business, was meant to be 
inferred modern and creative. The outcome of our collaboration 
with the contracting architectural group of the employee has led 
to another efficient and durable interior space.

The request: Installation of partitions and types of office 
desks according to predetermined materials.

The challenge: Using the raw materials purchased by the 
client and the obligation to use the same materials due to the 
similarity of the colors to the organizational branding structure.

The result: Using client materials as secondary items of 
corporate branding / Achieving maximum satisfaction od the 
client due to attention to corporate branding and preventing 
inconsistencies in space due to different structures of 
materials purchased by the client.

IB Shop
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انــد.  داده  شــکل  را  مــا  هــای  پــروژه  ســاختار  ـی  متفاوتـ هــای   درخواســت 
درخواســت هایــی کــه بــرای مــا بــه عنــوان اصلــی غیــر قابــل تغییــر، تبدیــل بــه 

مســیری برنامــه ریــزی شــده تــا رســیدن بــه هــدف نهایــی مــی گردنــد.

انســتیتو دانشــمند، ســازمانی دانــش بنیــان و پیشــرو،  بــا هــدف ایجــاد فضایــی 
لوکــس امــا کامــاً کاربــردی و پــر از صمیمیــت بــه فرآذیــن آمــد. پــروژه ای کــه 
ــم طراحــی محصــول و توســعه  ــرارداد و تی ــاری طــرف ق ــروه معم ــا همراهــی گ ب

فرآذیــن، تبدیــل بــه یکــی از بهتریــن هــا شــد.

درخواســت: فضایــی زیبــا در عیــن حــال صمیمــی از نظــر کاربــران و مراجعه کنندگان. 

چالــش: ترکیــب فیبــر کربــن تولیــد شــده توســط انســتیتو دانشــمند بــا محصولات 
فرآذیــن / هــم زمانــی عملیــات ســاخت و فینیشــینگ ســاختمان در حــال ســاخت 
دانشــمند بــا پروســه نصــب محصــولات فرآذیــن / زمــان طولانــی تصمیــم گیــری بــا 

توجــه بــه ســلیقه هــای متفــاوت در ســازمان دانشــمند.

نتیجــه: رضایــت کامــل کارفرمــا بــه دلیــل همراهــی تیــم فرآذیــن بــرای مدیریــت 
درخواســت هــا حتــی بــا وجــود چالــش تداخــل کارگاه هــای مختلــف پیمانــکاران 

ســاختمانی بــا تیــم نصــب مــا.

انستیتو دانشمند

Diverse requests have shaped the structure of our projects; 
The demands that, as an immutable principle for us, turned 
into a roadmap to achieve the ultimate goal. Daneshmand 
R&D Institute, as a leading knowledge-based organization, 
joined Farazin to create an intimate and luxurious but fully 
functional atmosphere.

The request: A beautiful yet intimate space for users and 
visitors.

The challenge:  Combining   carbon fiber produced  by Daneshmand 
R&D Institute with Farazin products  / Simultaneous construction 
and finishing operations of the building under construction by the 
installation process of Farazin products / Long decision-making 
process due to different tastes in Daneshmand R&D Institute.

The result: Complete satisfaction of the client due to the 
support of Farazin team to manage the requests, despite 
the challenge of interference of different workshops of 
construction contractors with our installation team.

Daneshmand R&D Institute



انستیتو دانشمند انستیتو دانشمند //  طراح  کارند / متراژ  1780 مترمربع 

29



انستیتو دانشمندانستیتو دانشمند

31
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یکــی از مهــم تریــن فاکتورهــای مالــی در ســاختار برنامــه ریــزی هــای اقتصــادی 
ســازمان هــا، توجــه بــه قیمــت امــاک اداری و تعــداد پرســنل مســتقر بــه ازای 
هــر مترمربــع اســت. اکتــوور یکــی از شــرکت هــای پیشــرو صنایــع دارویــی 
کشــور، بــا درخواســت اســتقرار حداکثــر منابــع انســانی در ســاختاری فشــرده، بــه 

فرآذیــن آمــد.

درخواســت: اســتقرار تیمــی بــزرگ در فضایــی متراکــم بــا حفــظ اســتانداردهای 
ارگونومــی محیــط کار و کاربــر.

چالــش: تصمیــم گیــری هــای متغیــر گــروه مدیریــت پــروژه کارفرمــا و نیــاز بــه 
انعطــاف بیــش از هــر زمــان تیــم طراحــی و نصــب فرآذیــن.

نتیجــه: طراحــی و ســاخت اختصاصــی میزهــای اداری انعطــاف پذیــر بــرای ایــن 
پــروژه خــاص بــه منظــور اســتفاده حداکثــری از فضــا / اســتقرار کاربــران بیشــتر 

بــا دقــت بــه حفــظ آرامــش و تعــادل فضــای کاربــران.

گروه اکتوور

Considering the price of office property and the number of staff 
per square meter are among the most important financial factors 
in the structure of economic planning of organizations. Actoverco 
, as one of the leading companies in the country's pharmaceutical 
industry, entered Farazin with the request of "putting maximum 
number of human resources in a compact structure."

The request: Putting maximum number of human resources in a 
compact structure while maintaining the ergonomic standards 
of both the workplace and the user.

The challenge: Frequent changes in the process of  
decision-making by the project management team and the 
need for Frazin's design and installation teams to show more 
flexibility than ever.

The result: Dedicated design and construction of flexible 
office desks for creating the possibility of maximum use of 
space / putting more users in the given space with considering 
the issues of user's tranquility and balance of user's space.

Actoverco  Group
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دفتر مرکزی پروژه اکتاوردفتر مرکزی پروژه اکتاور
اکتووراکتوور
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فضــای داخلــی اگرچــه بــرای هــر ســازمان رکــن اساســی دارد؛ امــا بــرای ســازمانی 
نظیــر میتسوبیشــی بــا گایدلایــن هــای دقیــق فضــا، بســیار بــا اهمیــت در نظــر 
ــور نمایندگــی انحصــاری میتسوبیشــی در  ــن موت ــروژه آری ــه مــی شــود. پ گرفت

ایــران یکــی از پــروژه هــای جــذاب ماســت.

درخواســت: عــدم احســاس سلســله مراتــب ســازمانی پرســنل پــس از چیدمــان 
محصــولات فرآذیــن. 

 چالش: تبدیل فضای اصلی ســازه متشــکل از اســکلت فلزی ســوله با ارتفاع بلند
در کنــار الــزام تبدیــل ایــن ســازه بــه فضایــی لوکــس براســاس گایــد لایــن طراحــی 

ایــن برنــد جهانی.

نتیجــه: تفــاوت رنــگ هــا بــرای تقســیم بنــدی فضاهــای مختلــف / ترکیــب 
متریــال هــای جدیــد بــا ســاختار پارتیشــن در کنــار طراحــی و ســاخت آیتــم هــای 

جدیــد در فضــای داخلــی.

آرین موتور

Interior space is an essential element for any organization. 
However, for an organization like Mitsubishi with precise 
space guidelines, it is considered very important. The Arian 
Motor project, the exclusive representative of Mitsubishi in 
Iran, is one of our attractive projects.

The request: Personnel should not feel organizational 
hierarchy after arranging Farazin products.

The challenge: Converting the main space of the structure 
consisting of a high-height metal structure of the shed, along 
with the need to convert this structure into a luxurious space 
based on the design guidelines of this global brand.

The result: Using color differences to divide different 
spaces / combining new materials with the structure of the 
partition all along with designing and building new items in 
the interior space.

Arian Motor
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انتخــاب محصــولات فرآذیــن بــه منظــور ایجــاد فضایــی بــرای کارآفرینــی و 
خودبــاوری ایــده هــا، فینــووا را وارد پــروژه ای متفــاوت بــا مــا کــرد. در ایــن 
پــروژه مــا بــا ارائــه میزهــای اداری امــکان مدیریــت رویدادهــای اســتارت آپــی را 

ــم. ــووا دادی ــران فین ــه کارب در فضــای کار اشــتراکی ب

درخواســت: توســعه فرهنــگ کار بــدون مالکیــت در فضــا بــا در نظــر گرفتــن 
بهتریــن مبلمــان هماهنــگ بــا نیازهــای کاربــران.

چالــش: مطالعــه فرهنــگ کاربــری بــا ســلیقه هــای مختلــف و ارائــه یــک محصــول 
بــرای پوشــش تمامــی نیازهــای در نظــر گرفتــه شــده در ایــن پــروژه. 

نتیجــه: ایجــاد فضایــی پــر انــرژی و منطبــق بــر ارگونومــی صحیــح فضــای کار 
اشــتراکی / اســتفاده از اکسســوری هــای جدیــد فرآذیــن برای ایجاد حداکثــر کارایی.

فینووا

The selection of Farazin products to create an environment for 
entrepreneurship and self-esteem of ideas brought Finnova 
Accelerator into a different project with us. In this project, 
we provided office desks to users in Finnova Accelerator 
with the possibility of managing startup events in the shared 
workspace.

The request: Development of a work culture without ownership 
in space by considering the best furniture in accordance with 
the needs of users.

The challenge: Studying the usage culture and its ties with 
different tastes and presenting a product to cover all the needs 
considered in this project.

The result: Creating an energetic space that conforms to 
the correct ergonomics of the shared workspace / using new 
Farazin accessories to create maximum efficiency.

Finnova Accelerator
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ــا ســابقه  ــدگان محصــولات شــیمیایی ب ــکل یکــی از مطــرح تریــن تولیدکنن هن
حضــور در بیــش از 125 کشــور، یکــی  دیگــر از پــروژه هــای جــذاب مــا را شــکل 
داده اســت. کارفرمایــی حرفــه ای کــه بــا دقــت نظرهــای فــوق العــاده بــه رونــد 

صحیــح پــروژه کمــک کــرد.

ـی متــر بــه 25  درخواســت: افزایــش ضخامــت صفحــات ام دی اف از 16 میلـ
میلــی متــر بــا روکــش هــای خــاص / خالــی بــودن فضــای بیــن کاربــران، میزهــا و 

انتقــال فایلینــگ بــه فضاهــای دیگــر.

ـی زیــاد کارفرمــا بــرای تاییــد جزییــات فنــی /  رقابــت  چالــش: حساســیت خیلـ
همکاران مختلف ما برای مشــخص شــدن بهترین ســازنده پروژه هنکل / اســتفاده 

ــا. ــی زیب ــوان المان ــه عن از لاکرهــا در فضــا ب

نتیجــه: بــا ایــن پــروژه یکــی دیگــر از کارفرمایــان دقیــق مــا بــه خانــواده بــزرگ 
فرآذیــن اضافــه شــد. بــا انجــام ایــن پــروژه، محصــولات آکوســتیک فرآذیــن بــه 
انتخــاب اصلــی هنــکل تبدیــل شــدند. اســتفاده از لاکــر بــه عنــوان المانــی زیبــا 

در فضــای داخلــی هنــکل، از نتایــج دیگــر ایــن پــروژه بــود.

هنکل

Henkel, one of the leading manufacturers of chemical 
products operating in more than 125 countries, is another of 
our fascinating projects; A professional client who through his 
extraordinary foresight contributed to the smooth running of 
the project.

The request: Increasing the thickness of MDF boards from 16 
mm to 25 mm with unique coatings / Empty spaces between 
users, tables, and transfer of filing to other spaces.

The challenge: Client's extraordinary sensitivity to approve the 
technical details / Competition between our different partners 
to determine the best builder of the Henkel project / Use of 
lockers in space as beautiful elements.

The result: With this project, another meticulous client was 
added to the large Farazin’s family. Farazin's acoustic products 
became Henkel's leading choice in this project. The use of 
lockers as beautiful elements in Henkel's interior space was 
another outcome of this project.

Henkel
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بیــن پــروژه هــای جــذاب فرآذیــن، کیســون ویژگــی متمایــزی بــرای مــا ایجــاد کــرد. 
ــرو  ــا ســابقه اش روب ــا زندگــی کاری مهندســان ب ســازمانی کــه از نزدیــک مــا را ب
ــرای  ســاخت. تمــام ســعی مــا در انجــام ایــن پــروژه خــاص، دقــت نظــر بســیار ب
رســیدن بــه درخواســت هــای ارائــه شــده از طــرف مدیــران پــروژه کیســون بــود.

ــن  ــه اســناد و مســتندات و درخواســت از فرآذی ــران ب درخواســت: نزدیکــی کارب
ـی بــا همیــن کاربــری / اســتفاده از کتابخانــه در هــر  بــرای پیشــنهاد محصولـ

ــران. ــرای کارب ــی مهــم ب ــوان رکن ــه عن طبقــه ب

چالــش: تعــداد پرســنل زیــاد و نیــاز بــه اســتقرار تیــم هــا در فضاهــای فشــرده / 
کارفرمایــی بــا ســابقه و بــا تجریــه حرفــه ای مشــابه بــه فرآذیــن و بســیار دقیــق 

در تاییــد امــور اجرایــی.

نتیجــه: تحویــل فضایــی زنــده و در حرکــت بــا انتخــاب رنــگ ســفید آن هــم قبــل 
از ترنــد شــدن ایــن رنــگ / اســتفاده از کتابخانــه هایــی جــذاب و محصولاتــی 

کامــاً هماهنــگ بــا نیازهــای پیــش فــرض پــروژه.

کیسون

Among Farazin's fascinating projects, Kayson created a 
distinctive feature for us; An organization that brought us 
closer to the working life of its experienced engineers. All 
we attempted to do in this particular project was to be very 
careful in meeting the requirement of the project managers.

The request: User's proximity to documents and submitting 
a request to Farazin to offer products with the same 
functionality / utilizing the library on every floor as an 
essential tool for users.

The challenge: The high number of employees and the need 
to put teams in compact spaces / an experienced client with a 
professional experience similar to Farazin, and very accurate 
in approving executive affairs.

The result: Making a living and dynamic space by choosing 
white color before it becomes a trending color / using 
attractive libraries and products ideally in line with the default 
requirements of the project.

Kayson
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یکــی از جذابیــت هــای حرفــه ای فرآذیــن، ســاخت بهتریــن هــا بــرای برتریــن 
برندهــا در صنایــع مختلــف اســت. پرشــیا خــودرو، نمایندگــی انحصــاری بــی ام و 
در ایــران یکــی از همیــن ســازمان هــا اســت. پــروژه ای کــه  فرآذیــن افتخــار ایجــاد 
 فضایــی متمایــز بــرای ایــن ســازمان و برنــد بــی ام و را پیــدا کــرد. بــی ام و عناصــری 
بــه  نــگاه  بــا  فرآذیــن  اســت.  اصالــت  و  قــدرت  حرکــت،  از  بخــش   الهــام 
ــن  ــا هــدف نمایــش همی ــا ب ــاری کارفرم ــروه معم درخواســت هــای دریافتــی از گ
عناصــر، پــروژه جــذاب طراحــی و ســاخت شــوروم مرکــزی بــی ام و ایــران را تبدیــل 

بــه یکــی از تجــارب متفــاوت کــرد.

درخواســت: امــکان دیــده شــدن پروســه تحویــل بــه مراجعیــن / ارتبــاط کامــل 
بخــش اداری بــا فضــای تحویــل خــودرو در کنــار نمایــش ســازه هــای اصلــی نمــای 

ســاختمان در واحدهــای اداری.

چالــش: عــدم پذیــرش پارتیشــن هــا بــا شیشــه هــای شــفاف و درخواســت بــه 
پیــاده ســازی فضایــی عــاری از هــر گونــه رنــگ بــه درخواســت کارفرمــا.

ــا پیــاده ســازی تمــام نیازهــای ایــن برنــد در قالبــی ســاختار  نتیجــه: فرآذیــن ب
یافتــه و منطبــق بــر گایــد لایــن هــای برندینــگ و معمــاری فضــای بــی ام و، تمــام 
نیازهــای درخواســت شــده از ســمت کارفرمــا و گــروه معمــاری را بــا رضایتمنــدی 

کامــل تحویــل داد.

پرشیا خودرو

One of the professional attractions of Farazin is making the 
best for the bests in various industries. Persia Khodro, the 
exclusive agent of BMW in Iran, is one of these organizations; 
A project that Farazin was proud to create a distinctive 
atmosphere for it and the BMW brand, as well. BMW is an 
inspiring feature of movement, power, and originality. Looking 
at the client's architecture group's requests to present the 
same features, Farazin turned the attractive design and 
construction project of the central showroom of BMW and 
Iran into a different experience.

The request: The visibility of delivery process to clients / full 
connection of the administrative section with the delivery 
space and displaying the main structures of the building facade 
in organizational units.

The challenge: Not accepting the partitions with transparent 
glass and implementing a space free of any color at the request 
of the client.

The result: Complying all requirements of this brand in 
a structured way and following BMW's branding and 
architecture guidelines, Farazin met all needs of the client and 
the architecture group, satisfactorily.

Persia Khodro
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ســرآوا، اکــو سیســتم اســتارت آپــی ایــران را تبدیــل بــه تجــارت هــای مختلــف 
کــرد. کارفرمایــی متفــاوت کــه از مــرز یــک ســفارش دهنــده عبــور کــرد و در 
در  فرآذیــن  برنــد  بــرای  بــه ســفیری  الکترونیــک  نویــن  تجــارت هــای   فضــای 
اکــو سیســتم اســتارتاپ هــای ایــران تبدیل شــد. معرفی بهترین اســتارت آپ های 
ایــران بــه فرآذیــن نتیجــه همــکاری نزدیــک مــا بــا ســرآوا بــود. اگــر امــروز تمــام چنــد 
ــوار و کافــه  ــا دی هــزار نفــر پرســنل دیجــی کالا پشــت میزهــای مــا هســتند و ی
بــازار از محصــولات فرآذیــن اســتفاده مــی کننــد، ایــن موفقیــت هــا را مرهــون 

ســخاوت و همراهــی موســس ســرآوا مــی دانیــم.

درخواســت: در ایــن پــروژه ســرآوا بــه دنبــال ایجــاد فضایــی بســیار خــاق و 
متفــاوت بــرای محیــط کار اشــتراکی بــود کــه بــه صــورت اختصاصــی هــم قابلیــت 

اســتفاده داشــته باشــد.

چالــش: تطبیــق نیــاز کارفرمــا مبنــی بــر اســتفاده از شیشــه بــه جــای ام دی اف 
در ســاختار اصلــی صفحــات میــز.

ـی اســپات لــس گلــس فرآذیــن بــه جــای صفحــات ام دی اف   نتیجــه: معرفـ
ورک استیشن با ساختاری بسیار متمایز.

سرآوا پارس

Sarava turned the Iranian startup ecosystem into different 
businesses; It is a distinct client who crossed the border of a 
simple customer and became an ambassador of Frazin brand 
in the Iranian startup ecosystem in the new e-commerce era. 
Meeting the best Iranian startups was the result of our close 
cooperation with Sarava. If today all the thousands of Digikala 
staff are sitting behind our desks or Divar and Café Bazar utilize 
Farazin products, we owe this success to the generosity and 
support of Sarava’s founder.

The request: In this project, Sarava sought to create a very 
creative and different space for a shared work environment 
that can be used exclusively.

The challenge: Complying the client's need to use glass 
instead of MDF in the main structure of desks.

The result: Introducing Farazin Spotless Glass instead of MDF 
Workstation plates with a very distinct structure.

Sarava Pars
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 تقاضــای تغییــرات و بهینــه ســازی کــردن معمــاری در فضاهــای اداری بــه 
ســازمان هایــی بــا نــگاه کامــاً تولیــدی نیــز رســیده اســت. ناریــان یکــی از 
 طراحــان و تولیدکننــدگان باســابقه و خوشــنام صنعــت پوشــاک، یکــی از همیــن 
ــان، درخواســتی  ــا بخــش اداری ناری ــد ب ســازمان هاســت. ترکیــب فضــای تولی
اســت کــه تنهــا از ســازمانی بــا نــگاه مــدرن و امــروزی مــی تــوان توقــع داشــت. 
ــا گــروه معمــاری  پــروژه ای کــه یکــی دیگــر از همــکاری هــای جــذاب فرآذیــن ب
کارفرمــا را ایجــاد کــرد. عصــر تغییــرات در فضــای اداری بنــگاه هــای اقتصــادی 

ایــران در پیــش اســت.

درخواســت: انتخــاب رنــگ  هــای خنثــی بــرای محصــولات فرآذیــن بــه دلیــل طراحــی 
ــان  ــوع توســط طراح ــای متن ــگ ه ــا اســتفاده از رن ــام شــده فضــای داخلــی ب انج

کارفرمــا / ترکیــب فضــای اداری بــا فضــای تولیــد بــه شــکلی بســیار کارا.

پروفیــل هــای  بــا  فلــزی ســازه هــای ســوله  اســتراکچر  چالــش: هماهنگــی 
مطمئــن.  نصــب  سیســتم  ایجــاد  و  فرآذیــن  محصــولات 

نتیجــه: ایجــاد حســی متفــاوت از نزدیکــی تیــم تولیــد بــه طراحــی بــا توجــه بــه 
فضــای اکســپوز ایجــاد شــده.

ناریان

The demand for architectural changes and optimization in 
organizational spaces has also reached organizations with an 
ultimately “productive” focus. Narian, as one of the experienced 
designers and well-known manufacturers in the garment 
industry, is one of these organizations. It was a project that 
created another attractive collaboration between Farazin 
and the client’s architecture group. The era of changes in the 
organizational spaces of Iranian businesses is coming up.

The request: The use of neutral colors for Farazin products 
due to using various colors in the interior design by the client’s 
designers / Combining organizational space with production 
space in a very efficient way.

The challenge: Creating coordination the between the metal 
structure of the sheds with the profiles of Farazin products 
and creating a reliable installation system.

The result: Creating a different sense of proximity of the 
production team to the design according to the newly created 
exposed space.

Narian
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افتخــار هــر دانشــجوی نخبــه ایرانــی، تحصیــل در دانشــگاه صنعتــی شــریف 
ــه  ــرای ب ــر ب ــی معتب ــن المللــی نام ــه در ســطح ملــی و بی اســت. دانشــگاهی ک
نتیجــه رســاندن بهتریــن دانشــجویان ایــران دارد. مــا افتخــار همراهــی بــا 
ــاوت داشــتیم. حاصــل  ــی متف ــاد فضای ــرای ایج دانشــگاه صنعتــی شــریف را ب

همــکاری مــا و گــروه معمــاران ایــن پــروژه پیــش روی شماســت. 

درخواســت: تخصیــص مســاحت هــای مختلــف بــه کاربــران بــر اســاس مراتــب 
ســازمانی و بــا هــدف تفکیــک فعالیــت هــا / ایجــاد فضاهــای گردهــم آیــی در 
فضاهــای بــاز بــه کاربــران بــر اســاس مراتــب ســازمانی بــا هــدف تفکیــک فضــا در 

کنــار ایجــاد فضاهــای جمعــی در فضاهــای بــاز.

چالــش: بودجــه  محــدود و در عیــن حــال توجــه بــه اتمــام پروژه بــا بالاترین کیفیت.

نتیجــه: اضافــه شــدن درب هــای ام دی اف بــه جــای درب هــای شیشــه ای کــه بــه 
عنــوان یکــی از راهکارهــای پیشــنهادی فرآذیــن در نهایــت بــه یکــی از مهــم تریــن 
مزیــت هــای ایــن پــروژه تبدیــل شــد. ایــن پــروژه فــوق العــاده کاربــردی، برنــده 
هفتمیــن جایــزه معمــاری داخلــی ایــران بــرای شــرکت توســعه طــرح و ســاخت 

پنــاه شــده اســت.

دانشگاه شریف

The honor of every elite Iranian student is to study at the 
Sharif University of Technology; A university that has a 
prestigious name nationally and internationally to make the 
best Iranian students successful. We had the honor of working 
with the Sharif University of Technology to create a different 
atmosphere. The outcome of our cooperation with the group 
of architects of this project is as follow.

The request: Allocation of different areas to users based 
on organizational levels with the aim of separating 
activities / creating meeting spaces in open areas for users 
based on organizational levels with the aim of separating 
spaces and creating meeting spaces in open areas.

The challenge: Limited budget and at the same time paying 
attention to the completion of the project with the best quality.

The result: The addition of MDF doors instead of glass doors, 
as one of the solutions proposed by Farazin, eventually became 
one of the essential advantages of this project. This efficient 
project has won the seventh Iranian Interior Architecture 
Award for the Design and Construction Development 
Company, PanahCo.

Sharif University of Technology
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خلاقیــت، پایــه اصلــی شــکل گیــری فعالیــت هــای فرآذیــن اســت. عنصــری کــه 
ارتبــاط دهنــده )مــا( بــا تمــام ســازمان هایــی بــا رویکــرد فعالیــت هــای خلاقانــه 
اســت. گلنــان پوراتــوس یکــی از همیــن ســازمان هــای خــاق اســت. ســازمانی 
کــه راه حــل هــای نوآورانــه ای را بــه صنعــت نــان، شــیرینی و شــکلات وارد کــرده 
ــت بیــش  ــا قدم ــن شــرکت ب ــروژه طراحــی و ســاخت فضــای اداری ای اســت. پ
ــروه را شــکل داده اســت.  ــن گ ــای ای ــت ه ــر از خلاقی  از یکصدســال، یکــی دیگ
پــروژه ای جــذاب کــه بــا ارتبــاط نزدیــک، بــا گــروه معمــاری کارفرمــا، تبدیــل بــه 

یکــی دیگــر از نتایــج متفــاوت فرآذیــن شــد.

درخواســت: اضافــه شــدن رنــگ هــای زیــاد بــه پــروژه بــه دلیــل نمایــش هویــت 
ســازمانی و یــادآوری ماهیــت متفــاوت محصــولات متنــوع گلنــان پوراتــوس.

ــن  ــوع درخواســت شــده در ای ــای متن ــگ ه ــل بصــری رن ــرل تداخ ــش: کنت چال
ــا و  ــه نمایشــی زیب ــرای رســیدن ب ــران ب ــه خســته نکــردن کارب ــروژه / توجــه ب پ

اســتفاده ای مانــدگار از فضــای اداری.

نتیجــه: فضایــی پــر انــرژی و متفــاوت از محصــولات فرآذیــن در کنــار اســتفاده 
از اکسســوری هــای فایلینــگ و نشــیمن هایــی داینامیــک بــرای پرســنل کــه بــه 

عنــوان طرحــی جدیــد بــه تولیــدات محصــول مــا اضافــه شــد.

گلنان پوراتوس

Creativity is the primary basis of Farazin projects; The 
feature that connects us with all organizations with a 
creative approach. Golnan Puratos is one of those creative 
organizations that has introduced innovative solutions to 
the bread, pastry, and chocolate industries. The design and 
construction project of office space in this company, which 
is more than one hundred years old, has formed yet another 
creativity by this group; An attractive project that through 
creating a close connection with the client's architecture 
group becomes another big different result for Farazin.

The request: Adding many colors to the project for presenting 
the organizational identity and reminding the distinct nature 
of various products by Golnan Puratos.

The challenge: Controlling the visual interference of the 
various colors requested in this project / Pay attention not to 
bore users to achieve a beautiful display and sustainable use 
of office space.

The result: An energetic and different atmosphere consisting 
of Farazin products, with the use of filing accessories and 
dynamic seats for employees, which was added to our product 
as a new design.

Golnan Puratos
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ــن هســتند.  ــرای فرآذی ــروه هــای مهــم کاری ب صنعــت خــودرو ســازی یکــی از گ
ــر  ــای فضــای داخلــی در نظ ــروژه ه ــام پ ــرای انج ــت را ب ــت دق ــه نهای صنعتــی ک
مــی گیرنــد. کرمــان موتــور نامــی آشــنا بــرای همــه مــا، بــا هــدف نمایــش تفکــر 

ــرد. ــاز ک ــن را آغ ــا فرآذی ــکاری ب ــی کارا، هم ــاوت و ایجــاد فضای متف

گرفتــن  نظــر  در  بــا  مختلــف  فضاهــای  بیــن  کامــل  هماهنگــی   درخواســت: 
تقسیم بندی صحیح فضا.

چالــش: تمــام شــدن پــروژه هــای ســاختمانی و ایجــاد پیــش فــرض هایــی 
ـی. اساســی در فضــای داخلـ

ـی جدیــد در پــروژه  ـی ورک تــاور فرآذیــن بــه عنــوان محصولـ  نتیجــه: معرفـ
کرمــان موتــور.

کرمان موتور

For Farazin, the automotive industry is one of the main working 
groups; Industries that take the best care to execute interior 
design projects. As a familiar brand for all of us, Kerman 
Khodro has started cooperation with Farazin to present its 
different thinking and create an efficient atmosphere, as well.

The request: Creating full coordination between among 
spaces through following the correct division of the areas.

The challenge: Completion of construction projects and 
creation of basic assumptions in the interior.

The result: Introducing Farazin Worktower as a new product 
in Kerman Khodro project.

Kerman Motor
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صنعــت مــد یکــی از جــذاب تریــن صنایــع دنیــای تجــارت را شــکل مــی دهــد. 
توجــه بــه طراحــی بــرای همــه مــوارد، ســرعت بــالای تغییــرات در ایــن صنعــت 
و تمرکــز روی خــاص بــودن از مشــخصه هــای ایــن صنعــت اســت. جیــن وســت 
یکــی از معتبرتریــن برندهــای ایــران بــا هــدف تغییــرات اساســی در فضــای 

ــه فرآذیــن آمــد. مدیریــت و طراحــی ب

درخواست: پیاده سازی معماری داینامیک و کارا در فضای تولید.

چالــش: ترکیــب محصــولات آکوســتیک میزهــای ورک استیشــن بــا هــدف 
ارتبــاط تعاملــی بــا کاربــران.

نتیجــه: طراحــی محصولــی اختصاصــی بــر اســاس نیــاز ایــن پــروژه و مهندســی 
محصــول بــرای رســیدن بــه بالاتریــن ســطح رضایتمنــدی کارفرمــا.

آواکتان

The fashion industry is one of the most attractive industries 
in the business world. Attention to design for all items, rapid 
changes in the industry, and the focus on being special in 
each product introduction period are the characteristics of 
this industry. As one of the most prestigious brands in Iran, 
Jeanswest came to Farazin to make fundamental changes in 
its management and design atomespheres.

The request: The implementation of a dynamic and efficient 
architecture in the production space.

The challenge: Combining acoustic products in workstation 
desks with the aim of interactive communication with users.

The result: Dedicated product design based on the needs of 
this project and performing product engineering to achieve 
the highest level of customer satisfaction.

Avakatan
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محصــولات فرآذیــن بــرای کارهــای تیمــی و ارتبــاط چنــد منظــوره بیــن کاربــران 
و عملیــات کاری در فضاهــای خیلــی بــزرگ، متوســط یــا خیلــی کوچــک طراحــی 
شــده انــد. ایــن جذابیــت یکــی از نقــاط متمایــز محصــولات ماســت. پــروژه پیــش 

رو یکــی از فضاســازی هــای بســیار کارا در فضاهــای کوچــک اداری اســت.

درخواســت: هماهنگــی محصــولات بــا ســاختار اکســپوز فضــا / کمــک بــه راحتــی 
کاربــران در ایســتگاه هــای کاری مختلــف.

چالــش: فضــای کوچــک و نیــاز بــه اســتقرار دپارتمــان هــا و تیــم هــای کاری متنوع.

ــا  ــرای کمــک بــه چیدمــان بهتــر فضــا ب نتیجــه: اســتفاده از رنــگ هــای خنثــی ب
اســتفاده از دیوایدرهــای اکســپوز فرآذیــن / ایجــاد شــفافیت بــالا بــا اســتفاده از 

پارتیشــن هــای  فریــم لــس بــرای جداســازی دپارتمــان هــای مختلــف.

گروه بازرگانی هراتی

Farazin products are designed for teamwork and  
multi-purpose communication among users and work 
operations in huge, medium, or small spaces. This feature 
is one of the distinctive attributes of our products. The 
forthcoming project is one of the most efficient constructions 
in Small office spaces.

The request: To coordinate products with the structure of 
space expose / increase user’s comfort in different workstation.

The challenge: Small spaces and the need to put different 
departments and work teams.

The result: Using neutral colors to help better arrangement 
of the space through using Farazin expose dividers / creating 
high transparency by using frameless partitions to divide 
different departments.

Herati Group for Trading & Industry
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جذابیــت فضــای کار امــروز بــه اصلــی مهــم تبدیــل شــده اســت. مــا بــه عنــوان 
یکــی از بزرگتریــن گــروه هــای طراحــی و تولیــد مبلمــان اداری هــر ســال بــا 
افزایــش تقاضــا در همیــن زمینــه مواجــه هســتیم. ســازمان هــای پیشــرو بــرای 
ــن  ــع انســانی، روش هــای ارتباطــی بی ــه مناب ــت موفقیــت، ب ــه نهای رســیدن ب
ــه ســازمان،  دپارتمــان هــای ســازمان و احســاس دریافتــی مراجعــه کننــدگان ب
توجــه ویــژه ای دارنــد. حاصــل همیــن رویکــرد انقــاب تغییــرات معمــاری در 

ــود آورده اســت. ــه وج ــای اداری را ب فضاه

ــه  ــاه، فریــم لــس و غیــر متصــل ب ــا ارتفــاع کوت درخواســت: پارتیشــن هایــی ب
ســقف / هماهنگی زیاد پارتیشــن های فضای داخلی با نمای خارجی ســاختمان.

ــت اســتفاده از  ــه محدودی ــا توجــه ب ــا ب ــل پارتیشــن ه ــش: ایســتایی کام چال
ســقف بــه دلیــل عبــور دریچــه هــای خطــی سیســتم تهویــه مرکــزی و نورپــردازی 

تــوکار موجــود در فضــا.

بــرای رســیدن  نتیجــه: همــکاری تیــم فنــی تولیــد ونصــب پــروژه فرآذیــن 
 بــه حداکثــر رضایتمنــدی کارفرمــا و ایجــاد فضایــی لوکــس و متفــاوت بــرای 

کاربری های درخواست شده.

اوراسیا گستر مهام

The attractiveness of the workspace has become a vital 
principle today. As one of the largest groups of office furniture 
design and production, we face an increase in demand in this 
field year by year. Leading organizations pay special attention 
to human resources, communication methods among 
organizational departments, as well as clients' perceptions to 
achieve maximum success. The outcome of this approach is 
revolutionary architectural changes in administrative spaces.

The request: Short-height frameless partitions that are not 
attached to the ceiling / High coordination of interior partitions 
with the exterior facade.

The challenge: The full stablitiy of partitions because of 
limited use of the ceiling due to the passage of linear valves 
of the central ventilation system and built-in lighting in the 
workspace.

The result: Cooperation of Farazin's technical production 
and installation teams to achieve maximum satisfaction of 
the client and create a luxurious and different space for the 
requested functions.

Eurasia Gostar Maham
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فضــای اداری در ســازمان هــای امــروزی را بــا تنهــا یــک دهــه قبل مقایســه کــرده اید؟ 
تفــاوت فــوق العــاده فاحــش اســت. برندهــای امــروزی بــا توجــه به همســان ســازی 
تمــام نیازهــا، ســریع تــر و هدفمندتــر بــه نتیجــه رســیده انــد. در ایــن بیــن معماری 
ــرای ایــن ســاختار اســت. گــروه EBS، یکــی از  فضــا یکــی از مهــم تریــن عوامــل ب

پــروژه هــای متفــاوت مــا پیــش روی شماســت.

ــا فضــای بازســازی شــده /  ــن ب ــل محصــولات فرآذی ــی کام درخواســت: هارمون
چیدمــان صحیــح محصــولات فرآذیــن بــا توجــه بــه جزئیــات نصــب شــده در فضــا 

نظیــر دیــوار ســبز، موکــت و نورپــردازی.

ــروژه ی  ــگ هــای اســتفاده شــده در پ ــال هــا و رن ــا متری ــش:  هماهنگــی ب چال
ــا. فضــای داخلــی انجــام شــده توســط کارفرم

ــروه  ــا و گ ــام درخواســت هــای کارفرم ــدی تم ــه من ــت علاق ــا نهای ــا ب نتیجــه: م
معمــاری را تبدیــل بــه پــروژه ای جــذاب و کارا نمودیــم.

EBS Group

Have you ever compared the organizational spaces in today's 
organizations with just a decade ago? The difference is 
enormous. Today's brands have achieved their goal faster and 
more purposefully by matching all the needs. In the meantime, 
space architecture is considered as one of the essential factors 
in this structure. EBS Group, is one of our distinct projects.

The request: Full harmony of Farazin products with the 
reconstructed space  / Correct arrangement of Farazin products 
through following the structutral details installed in the space 
such as the green wall, carpet, and lighting.

The challenge: Creating coordination between materials and 
colors used in the interior design project previously done by 
the client.

The result: With the utmost interest, we turned all the 
requests of the client and the architecture group into an 
attractive and efficient project.

EBS Group
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احســاس برگرفتــه شــده از فضــا، نقــش اساســی در موفقیــت و پیشــبرد اهــداف 
ســازمانی دارد. فضاهایــی کــه کاربــران بــا راندمــان بالاتــری نقــش ســازمانی خــود 
را ایفــا کــرده و مراجعــه کننــدگان بــا اثــر مســتقیم دریافتــی از حضورشــان، کمــک 
بــه معرفــی و انتقــال پیــام هــای مثبــت از دیدارشــان را بــرای دیگــران توضیــح 
ــن حاصــل  ــاده فرآذی ــوق الع ــروژه هــای ف ــر از پ ــا، یکــی دیگ ــد. کاریزم ــی دهن م

همــکاری مشــترک مــا بــا گــروه معمــاری ایــن پــروژه، پیــش روی شماســت.     

درخواســت: ایجــاد فضایــی پویــا بــرای کاربــری / عــدم تغییــر در رنــگ هــای 
ـی. موجــود اســتفاده شــده در فضــای داخلـ

چالــش: مراقبــت زیــاد حیــن پروســه تولیــد، حمــل و نصــب از آیتــم هــای در نظــر 
گرفتــه شــده، بــه دلیــل اســتفاده از رنــگ ســیاه.

نتیجــه: هماهنگــی حداکثــر درخواســت هــا و کمــک بــه ایجــاد فضایــی فــوق العاده 
بــا تغییــر در رنــگ پروفیــل هــای فرآذیــن.

کاریزما

The feeling extracted from the space plays a vital role in the 
success and advancement of organizational goals. Spaces 
where users play their corporate role more efficiently, and 
clients can explain the supporting role of introducing and 
transmitting positive messages from their visit to others based 
on the direct effect of their presence. Charisma is another 
extraordinary project resulting from our collaboration with 
the architecture team of this project.

The request: Creating a dynamic space to work / lack of 
change in existing colors used in the interior.

The challenge: Extreme care during the production, 
transportation, and installation of the intended items 
due to the use of black color.

The result: Maximum coordination of requests and 
helping to create an extraordinary atmosphere by 
changing the color of Farazin profiles.

Charisma
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ســاختمان هــای بلنــد، جذابیــت هــای فــوق العــاده ای از معمــاری و فرهنــگ را 
بــه شــهرهای بــزرگ اضافــه مــی کننــد. هلدینــگ گلرنــگ در فضایــی آیکونیــک بــا 
دیــدی مانــدگار از پــارک ســاعی یکــی از همیــن ســاختمان هــای متفــاوت اســت. 
پــروژه ای بــزرگ و یکپارچــه کــه یکــی از بهتریــن همــکاری هــای فرآذیــن را طــی 

ســال هــای اخیــر شــکل داده اســت.

ــارک ســاعی /  ــا پ ــواری ب ــم ج ــل ه ــه دلی ــاد در فضــا ب درخواســت: شــفافیت زی
اســتفاده از شیشــه هــای دودی در ســاخت دیوایدرهــای میزهــای گروهــی، بــرای 

هماهنگــی بیشــتر بــا رنــگ فضــای خارجــی ســاختمان.

ــرای  ــگ مناســب ب ــه رن ــزرگ / رســیدن ب ــروژه ب ــن پ ــرای ای ــان کــم ب ــش: زم چال
ـی. مبلمــان اداری در فضــای داخلـ

نتیجــه: تحویــل فــوق العــاده برنامــه ریــزی شــده فرآذیــن در ایــن پــروژه بــزرگ، 
ــا در نظــر گرفتــن زمــان بســیار کوتــاه اجــرا از طــرف کارفرمــا / انتخــاب  حتــی ب
ــرای  ــی مناســب ب ــت جایگزین ــه در نهای ــرای میزهــای گروهــی ک ــگ ســفید ب رن

ایجــاد تعــادل صحیــح در محیــط اســتفاده شــدند.

هلدینگ گلرنگ

Skyscrapers add tremendous architectural and cultural charm 
to megacities. Golrang Industrial Group, in an iconic space with 
an eternal view of Saei Park, is one of these distinct buildings; 
An extensive and integrated project that has led to one of the 
best collaborations in recent years.

The request: High transparency in the space due to its 
proximity to Saei Park / using tinted glass in the construction 
of group desk’ s dividers for making more harmony with the 
color of the exterior.

The challenge: Limited delivery frame for such a massive 
project / selecting the right color for indoor furniture.

The result: Farazin’s extraordinarily planned delivery of this 
massive project, despite the short execution and delivery 
time / selecting white color for desks, which were eventually 
used as a suitable alternative for creating the right balance 
in the space.

Golrang Industrial Group
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پــروژه ای فــوق العــاده، پــر از هیجــان و ترکیبــی اســتثنایی از رنــگ زرد و ســبز 
کــه در لحظــه ورود هــر بیننــده ای را جــذب مــی کنــد. فضایــی مــدرن بــا اســتفاده 
ــه هــای  ــه یکــی از تجرب ــل ب ــه تبدی ــی کارا، ک ــال هــای جــذاب و مبلمان از متری
ــا گــروه معمــاری و کارفرمــای محتــرم شــد. جذابیــت هــای  متفــاوت فرآذیــن ب

ایــن پــروژه متفــاوت را ملاحظــه فرماییــد.

درخواســت: ایجــاد فضایــی زنــده، ســبز و داینامیــک کــه رنــگ هــا و محصــولات 
فرآذیــن تعریفــی ویــژه در آن داشــته باشــند.

چالش: کم بودن نور و بسته بودن فضای داخلی.

نــگاه  از  انگیــز  هیجــان  و  کاربــران  بــرای  زیبــا  و  کارا  فضــای  ایجــاد   نتیجــه: 
مراجعــه کننــدگان، حاصــل همــکاری نزدیــک مــا بــا گــروه معمــاری ایــن پــروژه بــود.

دانایان پارس

A wonderful project, full of excitement with an exceptional 
combination of yellow and green colors that attracts every 
observer at the moment of arrival. A modern space with 
attractive materials and efficient furniture, which led us 
practice a different experience with the architectural group 
and our respected client. Take the charms of this different 
project into account.

The request: Creating a lively, green, and dynamic space in 
which colors and products have a unique definition.

The challenge: Low lighting and closed interior.

The result: Creating an efficient and beautiful area for users and 
exciting for the clients resulted from our intimate cooperation 
with the architecture group of this project.

Danayan Pars
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بــا  امــروز  فرآذیــن  هــای  دپارتمــان  یکپارچــه  مدیریــت  و  تــاش  هــا   ســال 
تکنولــوژی هــای بــه کار گرفتــه شــده در فرآیندهــای تولیــد، در مســیر نمایــش 
بــدون حمایــت  قــرار گرفتــه اســت. مســیری کــه قطعــاً  تمایزهــای واقعــی 
 و همراهــی مخاطبیــن برنــد فرآذیــن ایجــاد نمــی شــد. طیــف گســترده ای از 
بنــگاه هــای اقتصــادی داخــل و خــارج از کشــور، تحــت پوشــش خدمــات ماســت. 
ـی محــدود از نظــر مســاحت تــا ســاختمان چنــد ده طبقــه بــا  فضاهــای خیلـ
زیربناهــای بــزرگ، کــه در فرآذیــن بــا علاقــه منــدی و همراهــی مشــابه، تبدیــل بــه 

خانــواده ای بــزرگ شــده انــد.

فرآذیــن، فراتــر از خلاقیــت بــه حرکــت هدفمنــد و ســازمان یافتــه خــود در طــول 
ــل شــدن  ــه تبدی ســال هــای آتــی ادامــه خواهــد داد. حرکتــی کــه در نهایــت ب
 مــا بــه بــزرگ تریــن طــراح و تولیــد کننــده پارتیشــن، میــز، مبلمــان اداری و 
ــا ارتقــای  ــرای ســاخت ی ــده مطمئــن تریــن راه حــل هــای یکپارچــه ب ارائــه دهن

فضــای داخلــی مــی انجامــد.

مسیری که با شما و در کنارتان هماهنگ و قدرتمند ایجاد خواهد شد.

Years of effort and integrated management of Farazin's 
departments with the technologies used in the production 
processes have been now on the way for presenting 
fundamental distinctions. A journey that certainly would not 
have been completed without the support of our clients. Our 
services cover a wide range of businesses inside and outside 
the country. From minimal spaces in terms of area to tall 
buildings with vast infrastructure, all have led for the creation 
of Farzin’s large family.

Beyond creativity, Farazin will continue its purposeful and 
organized journey over the coming years. A journey that 
will eventually lead us to become the largest designer and 
manufacturer of partitions, desks, organizational furniture, 
and the most reliable provider of integrated solutions for 
construction or upgrading of interior spaces.

A path that with you will be more harmonious and powerful 
than ever before.

Projectsپروژه ها
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ادارات مرکــزی راه آهــن ایــران، ســال 1387، 30000 مترمربــع / شــرکت مهندســی و ســاخت تاسیســات دریایــی ایــران، ســال 
1400، 18000 مترمربــع / ســاختمان مرکــزی بانــک ســپه، ســال 1391، 17800 مترمربــع / کتابخانــه مرکــزی دانشــگاه آزاد، ســال 
1392، 13000 مترمربــع / نمایشــگاه هــای شــهر آفتــاب، ســال 1394، 13000 مترمربــع / هولدینــگ گلرنــگ، ســال 1398، 12000 
مترمربــع / ســاختمان مرکــزی بانــک ملــی ایــران، ســال 1397، 12000 مترمربــع / ســازمان بــورس و اوراق بهــادار ایــران، ســال 
1400، 11000 مترمربــع / دانــا انــرژی، ســال 1392، 6500 مترمربــع / دیجــی کالا، ســال 1395، 6000 مترمربــع / گــروه عظــام، ســال 
1391، 5500 مترمربــع / صنعــت غذایــی کــوروش، ســال 1399، 5000 مترمربــع / مادیــران، ســال 1391، 4500 مترمربــع / کیســون، 
ســال 1393، 4500 مترمربــع / دانشــگاه صنعتــی امیــر کبیــر، ســال 1394، 4200 مترمربــع / فکــور صنعــت، ســال 1397، 4000 
مترمربــع / پتروشــیمی زنجــان، ســال 1397، 4000 مترمربــع / دانشــگاه صنعتــی شــریف، ســال 1392، 3900 مترمربــع / هنــکل 
پــاک وش، ســال 1397، 3800 مترمربــع / ســاختمان مرکــزی بانــک خاورمیانــه، ســال 1392، 3300 مترمربــع / ســام پخــش، 
ســال 1392، 3200 مترمربــع / داروســازی دکتــر عبیــدی، ســال 1398، 3000 مترمربــع / هایپــر مارکــت هــای مــاف پــارس، ســال 
ــا  ــع / ایرتوی ــور، ســال 1399، 3000 مترمرب ــان موت ــع / کرم ــد پیشــرو، ســال 1399، 3000 مترمرب ــع / اورن 1393، 3000 مترمرب
)Toyota(، ســال 1396، 3000 مترمربــع / فروشــگاه هــای زنجیــره ای رفــاه، ســال 1396، 2800 مترمربــع / مــگا موتــور، ســال 
1390، 2700 مترمربــع / تامیــن ســرمایه نویــن، ســال 1395، 2500 مترمربــع / ســرمایه گــذاری صنعــت نفــت، ســال 1394، 2400 
ــع /  ــی تهــران، ســال 1389، 2300 مترمرب ــاق بازرگان ــع / ات ــور )Mitsubishi(، ســال 1396، 2400 مترمرب ــع / آریــن موت مترمرب
فکــور مغناطیــس، ســال 1399، 2200 مترمربــع / گــروه اکتــوور، ســال 1396، 2200 مترمربــع / نگیــن خــودرو )Renault(، ســال 
1393، 2000 مترمربــع / دیجــی اســتایل، ســال 1397، 2000 مترمربــع / کافــه بــازار، ســال 1394، 2000 مترمربــع / ســرمایه گذاری 
کاریزمــا، ســال 1399، 1800 مترمربــع / گازهــای صنعتــی دلــوار افــزار، ســال 1390، 1800 مترمربــع / زرســیما آرا )L'Oréal(، ســال 
1390، 1800 مترمربــع / موسســه دانشــمند، ســال 1396، 1700 مترمربــع / هواپیمایــی زاگــرس، ســال 1398، 1600 مترمربــع / هوایــار، 
ســال 1390، 1600 مترمربــع / صنــدوق بازنشســتگی كاركنــان بانــك هــا، ســال 1392، 1600 مترمربــع / کارگــزاری بانــک تجــارت، 
ــع /  ــع / پرشــیا خــودرو )B.M.W(، ســال 1396، 1400 مترمرب ــل دارو، ســال 1398، 1500 مترمرب ــع / کوب ســال 1400، 1500 مترمرب
ــع / تهــران ســتورز،  ــع / الکترونیــک افــزار آزمــا، ســال 1398، 1300 مترمرب تامیــن ســرمایه تمــدن، ســال 1396، 1300 مترمرب
 ،)WHO.( ســال 1395، 1100 مترمربــع / ســازمان بهداشــت جهانــی ،)Puratos( ســال 1397، 1200 مترمربــع / گل نــان پوراتــوس
ســال 1399، 1100 مترمربــع / ســرمایه گــذاری نیروگاهــی ایــران، ســال 1393، 1000 مترمربــع / امــاح معدنــی ایــران، ســال 1391، 
1000 مترمربــع / شــعبه مرکــزی بانــک مســکن، ســال 1395، 1000 مترمربــع / فونیکــس، ســال 1397، 1000 مترمربــع / لافــارر، ســال 
1398، 1000 مترمربــع / پــارک علــم و فــن آوری دانشــگاه تهــران، ســال 1395، 1000 مترمربــع / آوا کتــان قشــم، ســال 1399، 900 
مترمربــع / ســیم و کابــل ابهــر، ســال 1394، 800 مترمربــع / پرتــو نــاب الکترونیــک، ســال 1390، 700 مترمربــع / صنایــع ســیم 
و کابــل همــدان، ســال 1394، 700 مترمربــع / صنایــع ورق ایــران، ســال 1395، 700 مترمربــع / ســبا آســانبر )Kone(، ســال 1396، 
700 مترمربــع / آپادانــا کاوش ایرانیــان، ســال 1398، 600 مترمربــع / ســرآوا پــارس، ســال 1394، 600 مترمربــع / راســن درمــان، 
ســال 1386، 500 مترمربــع / کنتــرل پویــان، ســال 1391، 500 مترمربــع / هواپیمایــی معــراج، ســال 1398، 500 مترمربــع / آمــاده 
لذیــذ، ســال 1396، 500 مترمربــع / شــرکت توســعه فــرآورده هــای غذایــی مانــی، ســال 1397، 500 مترمربــع / پــولاد پویــش، 
ســال 1397، 500 مترمربــع / رهنمــا، ســال 1394، 500 مترمربــع / آواتــک، ســال 1395، 500 مترمربــع / ســومیتومو کورپوریشــن 
ایــران )Sumitomo(، ســال 1395، 450 مترمربــع / بــوش تجــارت پــارس )Bosch(، ســال 1397، 450 مترمربــع / دانایــان پــارس، 
ســال 1399، 450 مترمربــع / دنیــای مــس، ســال 1398، 350 مترمربــع / گــروه بــام، ســال 1396، 300 مترمربــع / گــروه نکســا، ســال 
1398، 300 مترمربــع /  زیمنــس )Siemens(، ســال 1395، 300 مترمربــع / شــاتل، ســال 1395، 300 مترمربــع / هواپیمایــی 

ماهــان، ســال 1388، 200 مترمربــع / پیشــگامان صنعــت تایمــاز )Philips(، ســال 1392، 200 مترمربــع 

Projects

The Headquarter Railways of Iran, 2008, 30000 m2 / Iranian Offshore engineering and construction, 

2021, 18000 m2 / Bank Sepah, 2012, 17800 m2 / Azad university library center, 2013, 13000 m2 / Shahr-e 

Aftab Exhibition Center, 2015, 13000 m2 / Golrang holding, 2019, 12000 m2 / Bank melli Iran, 2018, 12000 

m2 / Securities and Exchange Organization, 2021, 11000 m2 / Dana energy, 2013, 6500 m2 / Digikala, 

2016, 6000 m2 / Ezam group, 2012, 5500 m2 / Kourosh food Industry, 2020, 5000 m2 / Maadiran, 2012, 

4500 m2 / Kayson, 2014, 4500 m2 / Amirkabir University of Technology, 2015, 4200 m2 / Fakour sanat, 

2018, 4000 m2 / Zanjan petrochemical, 2018, 4000 m2 / Sharif University of Technology, 2013, 3900 m2 / 

Henkel pakvash, 2018, 3800 m2 / Middle east bank, 2013, 3300 m2 / Sam pakhsh, 2013, 3200 m2 / Abidi 

pharma, 2019, 3000 m2 / Maf Pars Hypermarkets, 2014, 3000 m2 / Avrand pishro, 2020, 3000 m2 / Kerman 

motor, 2020, 3000 m2 / Irtoya (Toyota), 2017, 3000 m2 / Refah chain stores, 2017, 2800 m2 / Mega motor, 

2011, 2700 m2 / Novin investment, 2016, 2500 m2 / Oil industry investment, 2015, 2400 m2 / Arian motor 

(Mitsubishi), 2017, 2400 m2 / Tehran chamber of commerce, 2010, 2300 m2 / Fakour Meghnatis, 2020, 

2200 m2 / Actover group, 2017, 2200 m2 / Negin khodro (Renault), 2014, 2000 m2 / Digistyle, 2018, 2000 

m2 / Cafe bazaar, 2015, 2000 m2 / Charisma investment, 2020, 1800 m2 / Delvar afzar, 2011, 1800 m2 / 

Zarsima (L'Oréal), 2011, 1800 m2 / Daneshmand institute, 2017, 1700 m2 / Zagros air, 2019, 1600 m2 / 

Havayar, 2011, 1600 m2 / Banks Employees Pension Fund, 2013, 1600 m2 / Tejarat bank brokerage, 2021, 

1500 m2 / Cobel darou, 2019, 1500 m2 / Persia khodro (B.M.W), 2017, 1400 m2 / Tamadon investment, 

2017, 1300 m2 / Afzar azma, 2019, 1300 m2 / Tehran sutures, 2018, 1200 m2 / Golnan puratos (Puratos), 

2016, 1100 m2 / World health organization, 2020, 1100 m2 / Iran power plant investment, 2014, 1000 m2 / 

Iran salts mining, 2012, 1000 m2 / Bank maskan, 2016, 1000 m2 / Phoenix, 2018, 1000 m2 / Lafarrerr, 

2019, 1000 m2 / Tehran Science & Technology Park, 2016, 1000 m2 / Ava katan qeshm, 2020, 900 m2 / 

Abhar cable, 2015, 800 m2 / Parto nab, 2011, 700 m2 / Hamedan wire and cable, 2015, 700 m2 / Sanaye 

varaq Iran, 2016, 700 m2 / Saba asanbar (Kone), 2017, 700 m2 / Apadana kavosh, 2019, 600 m2 / Sarava 

pars, 2015, 600 m2 / Rossen darman, 2007, 500 m2 / Control pouyan, 2012, 500 m2 / Meraj air, 2019, 500 

m2 / Amadeh laziz, 2017, 500 m2 / Mani food, 2018, 500 m2 / Poolad pooyesh, 2018, 500 m2 / Rahnema, 

2015, 500 m2 / Avatech, 2016, 500 m2 / Sumitomo corporation, 2016, 450 m2 / Bosch tejarat pars (Bosch), 

2018, 450 m2 / Danayan pars, 2020, 450 m2 / Copper world, 2019, 350 m2 / Bam group, 2017, 300 m2 / 

Nexa group, 2019, 300 m2 / Siemens, 2016, 300 m2 / Shatel, 2016, 300 m2 / Mahan air, 2009, 200 m2 / 

Taymaz (Philips), 2013, 200 m2 
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دفتر فروش:
تهران، خیابان قائم مقام فراهانی، 
پلاک 139

تلفن: 71 32 8873 021

کارخانه و دفتر مرکزی:
تهران، احمدآباد مستوفی، 
شهرک بهسازی صنایع چوب ایران

تلفن: 000 83 415 021

انبار مرکزی:
شهرک صنعتی اشتهارد،
خیابان حسابی شرقی

تلفن: 000 83 415 021

Sales Office:
No.139, Gha’em Magham Ave. 
Tehran, Iran

Tel.: +98 21 8873 32 71

Factory & Head Office:
Improvement of Iran Wood
Industry Industrial Town,
Ahmadabad Mostofi, Tehran, Iran

Tel.: +98 21 415 83 000

Central Warehouse:
East Hessabi Ave. 
Eshtehard Industrial Town,
Eshtehard, Iran

Tel.: +98 21 415 83 000
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